4
£ =400 L
NIP 825 2

ZARZADZENIE NR 14 /2023
z dnia 7 kwietnia 2023 roku

Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 4 7 Oddziatami Integracyjnymi w Eukowie

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu pracy zdalnej i Oceny ryzyka
zawodowego na stanowisku pracy zdalnej

Na podstawie:

e Ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 1510
ze zm.).

-

Zarzadzam co nastepuje:

§1. Wprowadza si¢ Regulamin pracy zdalnej zgodny z obowigzujacym przepisami prawa

stanowigcy zatgcznik nr 1 do zarzagdzenia oraz Oceny ryzyka zawodowego na stanowisku
pracy zdalnej stanowigcy zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§2. Dokumenty, o ktorych mowa w §1 sg dostepne:

® Regulamin pracy zdalnej na stronie BIP szkoly w zakladce Regulaminy oraz w wersji
papierowej w kadrach i sekretariacie szkoly,

® Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku pracy zdalnej wersji papierowej w kadrach i
sekretariacie szkoly

§3. Od dnia 7 marca 2023 roku traci moc Regulamin pracy zdalnej wprowadzony Zarzadzeniem
Dyrektora Szkoty nr 12/2020 z dnia 16.03.2020 r.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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